DOBROVOLNICKE CENTRUM

obcanské sdruzeni
v Usti nad Labem
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POSLANI.A CINNOST. DOBROVOLNICKEHO. CENTRA

Zakladnim poslanim obc¢anského sdruzeni Dobrovolnické centrum je propagace a podpora
myslenky dobrovolnictvi a povzbuzeni obcand, aby se na dobrovolnickych aktivitach podileli.

Ve spolupraci s dalsimi neziskovymi organizacemi, statni spravou, samospravou,
komerc¢nim sektorem a vefejnosti rozsifujeme nabidku socidlnich sluzeb ve mésté a okrese
Usti nad Labem a informujeme o nich. Spoluob¢antim nabizime prostor pro seberealizadi,
uplatnéni vlastnich védomosti a dovednosti formou zapojeni do dobrovolnickych aktivit
a rozsifujeme stdvajici nabidku socidlnich sluzeb o cilené programy pro potiebné skupiny
obyvatel.

JAK VYPADAL NA3 DRUHY ROK. PUSOBENI?

Jiz koncem roku 2000 jsme hledali cesty, jak se postavit k vyznamnému milniku nas
¢innosti - OSN vyhlasenému roku 2001 jako MEZINARODN| ROK DOBROVOLNIKU.

BYL TO ROK INTENZIVNI PRACE, DIKY KTERE JSME:

« stabilizovali véech 6 dobrovolnickych programd,

« oslovili 88 obyvatel - dobrovolnikt a ziskali je pro spolupraci,

« uspofddali jsme 6 specializovanych vycvikd pro skupiny dobrovolnikl programem

zaméfenym na rdizné oblasti socidlné zdravotni pomodi,

+ prohloubili a roz3ifili jsme partnerskou spolupraci s 26 organizacemi,

« spolupracovali jsme s Ceskym rozhlasem 2, Usteckym denikem a Radiem NORTH MUSIC

na propagaci Mezinadrodniho roku dobrovolnikd,

« uspofadali jsme 3 akce pro vefejnost: Pochod za poznanim, Predvénocni sbirku ve

spolupréci s Ceskym Eervenym kiizem a akci darcovstvi pro Détsky domov Tis4,

- finan¢né jsme zajistili chod centra a ziskali prostfedky pro nové technické vybaveni

kanceléfe, nebot v prvnim roce jsme méli vée pljcené.

V kvétnu jsme se u piileZitosti konference Obnova obcanskych ctnosti v Kroméiizi stali
¢enem Koalice dobrovolnickych iniciativ v Ceské republice. Vznik Koalice jsme vnimali jako
vyvrcholeni spoluprdce s Hestia - Narodnim dobrovolnickym centrem Praha a dal$imi
regiondlnimi partnery.

Sledovali jsme a pfipominkovali prvni ndvrhy legislativnich tprav dobrovolnictvi.

Rozvijeni dobrovolnickych program(l v oblasti déti a mlédeze a rozsifeni cinnosti
Dobrovolnického centra se stalo jednim z cilt formulovanych v 1. Komunitnim pléanu péce
ve mésté a okrese Usti nad Labem pro roky 2001 - 2003.

Doslo k persondlni zméné. Na podzim odesla Mgr. Dana Urbanovd, zakladatelka
dobrovolnického programu Pro seniory, na jeji vysledky navézala a kvalitné je zacala rozvijet
Bohdana Furmanova.

Koncem roku se ukédzalo, Ze v pfistim obdobi se vice zaméfime na uzsi kontakt
s jednotlivymi dobrovolniky.

Vime, Ze zapojit dobrovolnika do chodu organizace neni jednoduché a Ze to vyZaduje jak
pfehodnoceni svoji cinnosti, tak zménu v mysleni nejen jednotlivého zaméstnance
(napriklad koordindtora dobrovolnikd), ale celého tymu organizace. Proto jsme rok 2001
zasvétili mnoha konzultacim a seminditim pro partnerské neziskové organizace. Rikd se, Ze
dobrovolnik je barometrem kvality tymové prdce v organizaci a nds tés Ze muZeme
spolupracovat s organizacemi, do kterych dobrovolnici rddi a dlouhodobé dochézei.



PROGRAMY.DOBROVOLNICKEHO. CENTRA

O Program Rozvoj dobrovolnictvi
* Foto tymu koordinétord Dobrovolnického centra
O Preventivni volnocasovy program Pét P

Pro seniory

O O

Dobrovolnici v nemocnicich
O Dobrovolnicky program pro nezaméstnané

[0 Rozvoj obcanskych ctnosti - dobrovolnictvi a darcovstvi déti a mladeze

PROGRAM R0OZvOJ DOBROVOLNICTVI:

Rozsffili jsme Portfélio o dalsi Registratni karty a propagacni materidly partnerskych
organizaci s aktudlni nabidkou ¢innosti pro dobrovolniky. Zajemce jsme Portfoliem proved|.
Mohl vyplnit Registracni kartu dobrovolnika a ziskal kontakt na organizaci nebo se zapojil do
nékterého z nasich program@. Dobrovolnické centrum i v tomto roce vedlo databdzi
dobrovolnikd.

V Portfoliu v roce 2001 se prezentovalo 26 organizaci.
V Databézi dobrovolnika se zaregistrovalo 88 nowych zéjemct.

Pokracovali jsme v pofddéani Diskusnich klub(. Jsou otevfené pro zéstupce organizaci, kde
dobrovolnici jiz pasobi nebo kde s dobrovolnickymi aktivitami teprve zacinaji.

I. Diskusni klub:

V bfeznu byla hlavnim hostem tohoto setkadni PhDr. Olga Sozanské (feditelka Hestia -
Nérodniho dobrovolnického centra, Praha). Predala zku$enosti ze svych dcetnych
zahrani¢nich cest. Popsala situaci v Ceské republice veetné piipravovanych legislativnich
Uprav. Praktickou ¢ast vénovala medidIni prezentaci.

II. Diskusnf klub:
Cervnovym tématem bylo pojisténi dobrovolnikd s konkrétni nabidkou a uvahou nad
otazkou: Jak se rozlouc¢it s dobrovolnikem?

I1I. Diskusni klub:

V fijnu probéhl za Gcasti MUDr. Ivany Staré koordindtorky projektu Dobrovolnici
v nemocnicich ve FN Motol a Jitky Novékové z Dobrovolnického centra KID ve FN Motol.
Hlavnim tématem byl management dobrovolnictvi ve zdravotnickych zafizenich.

IV. Diskusnf klub:
V listopadu jsme pro 7 organizaci vytvofili a pfedali 27 Osvédceni pro jejich nejlepsi
dobrovolniky.




DALSI HLAVNI UDALOSTI ROKU 2001:
« 1. akce pro vefejnost - 26. dubna se uskute¢nil Pochod za poznénim.
« ZG&astnili jsme se Mezindrodni konference Dobrovolnictvi a darcovstvi - obnova
obcanskych ctnosti v Kroméiizi 7.-9. 6. 2001 a prezentovali jsme své zkudenosti.
« V srpnu jsme zfdili Internetové stranky Dobrovolnického centra: http//:dcul.hyperlink.cz
* 4. 74ff jsme se zucastnili Cesko-némecké konference (téma 1. Komunitni plan péce ve
mésté a okrese Usti nad Labem na rok 2001-2003).
+ 10. zaif - 20. fijna probihaly Tydny pro dusevni zdravi, kterych jsme se ztcastnili:
19.-20. zafi II. Veletrh socidlnich sluzeb ve mésté Usti nad Labem
24. zaf Den otevfenych dvelf
* 4. fijna - Ucast na Konferenci Magistratu mésta Usti nad Labem - Reformy sociélnich sluzeb.
« Probéhla druha akce pro vefejnost: Predvanoéni sbirka ve spolupraci s Ceskym cervenym
kiizem v Usti nad Labem, Gymnéziem Jate¢ni a Stfedni odbornou $kolou ve Staré ulici.
«V druhé poloving roku se uskute¢nila pracovni setkdni v rdmci projektu Rozvoj
dobrovolnictvi v severoceském kraji s partnery: Dobrovolnické centrum Ceska Lipa
a sdruzenim "D" v Liberci - rozvoj a spoluprdce dobrovolnickych center.
* A na zavér 3. akce pro vefejnost: Darek pro Détsky domov Tisé - oslovili jsme mistni
podnikatele a poZadali o zakoupeni osobnich darkd détem. Déti nasli pod stromeckem
zimni sportovni obleceni.

Dobrovolnici zaregistrovani v Dobrovolnickém centru:
Obdobi od 1. ledna 2000 do 31. listopadu 2001 (celkem 248 osob) - jejich vékové sloZent.

Vék dobrovolniku
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Nejvice dobrovolnikd je ve véku 21 -30 let a déle pak do 20 let.

Listopadovy Diskusni klub - zéstupci organizaci, které preddvali dobrovolnikiim osvédceni za rok 2001.
Koordindtorka programu Jana Beranovd

Program finan¢né podporovali: Hestia - Narodni dobrovolnické centrum, Praha, Open Society Fund
Praha a Ministerstvo prace a socialnich véci CR. Uspéli jsme projekty: 1) Dobrovolnictvi v severoceském
kraji - Ministerstvo Prace a socidlnich véci, 2) Spoluprace - KNOW HOW FUND
Britské velvyslanectvi 3) Mezindrodni rok dobrovolnikd 2001 - Nadace VIA.



Zleva: Bohdana Furmanovd, Jana Beranovd, Petra Wanischkovd, Mgr. Dana Urbanové, Mgr. Lenka Cernd

PREVENTIVNI. VOLNOCASOVY. PROGRAM. PET P

Program Pét P (Piételstvi, Podpora, Prevence, Péce a Pomoc) se vénuje znevyhodnénym
détem a mladezi ve véku 8 - 15 let. Stavi na pratelském vztahu malého a velkého kamarada
- vyskoleného dobrovolnika. Schézeji se jedno odpoledne v tydnu na 2-3 hodiny po dobu
vice jak jednoho roku. Cas, ktery spolu travi, vypliuji spole¢nym programem. Sportuii,
vyuzivaji klubovny, zabyvaji se ¢innostmi, které oba bavi.

Program Pét P se détem, mléddeZi a dobrovolnikiim vénoval jiz ¢tvrtym rokem.

L

Big Brothers Big Sisters - Pét P

Co ISME SPOLU ZAZILI?

« Vzniklo dvandct novych dvojic P&tPétakt a dvé trojice.

* Spole¢né jsme se setkali na 10 akcich: navstivili jsme Hydrometeorologickou stanici na
Kockove, ztcastnili jsme se Pochodu za poznanim, prozili studeny vikend v Usteky,
opékali burty na Stfizovickém vrchu, adoptovali jsme v ZOO psouna prériového vlastnim
jménem Kudlik PétPétak a spole¢né jsme ho navstivili. Pfed védnocemi jsme si uzili
skvélou vanocni besidku.

» Usporadali jsme 2 vycviky pro 22 novych dobrovolniké a v pribéhu roku probéhlo 8
superviznich schtizek dobrovolnikl se supervizorkami programu Mgr. Ivanou Vi¢kovou
a Kamilou Starikovou.

+ Stali jsme se ¢lenem Asociace programu P&t P v CR.

+27.9.2001 byla Asociace programu P&t P v CR pfijata za narodniho ¢lena celosvétového
hnuti Big Brothers Big Sisters International.



12. 12. 2002 jsme oslavili blizici se vdnoce spolecnou besidkou. Cely program pripravila skupina
dobrovolnikt z posledniho vycviku.
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Koordindtorka programu Mgr.Lenka Cernd

Program je podporovan Nadaci Open Society Fund Praha, Méstem Usti nad Labem, déle v ramci
Programu prevence kriminality Ministerstva vnitra a drobnymi ddrci.
Je realizovéan ve spolupréci se sdruzenim Hestia - Narodnim dobrovolnickym centrem Praha.



PrROGRAM PRO SENIORY

Dobrovolnicky program Pro seniory se i v roce 2001 rozvijel. Bylo to mozné diky lidem,
ktefi si nasli ¢as, zpravidla jednou za tyden, k navstévé nékterého ze sedmi zafizeni pro
seniory. Pocty senior(i v populaci se stdle zvysuji, a proto si zaslouZi pozornost. Smyslem
programu bylo vyplnit volny ¢as osamocenym lidem v domovech dlichodct a v jinych
zafizenich pecujicich o seniory. Lidé se mohli s dobrovolniky potkévat pfi rlznych
jednorazovych akcich nebo jako s osobnim spole¢nikem ¢i s dobrovolnikem, ktery dochézel
do domova za skupinou obyvatel.

Ze strany dobrovolnikd byl nejvétsi zdjem o piimé setkdvani se seniorem. Néktefi
pochopili, Ze staii neni nakazlivdi nemoc a spole¢né proZitky se starym c¢lovékem maji
neopakovatelné kouzlo.

Jelikoz bylo mezi nimi mnoho mladych lidi, bylo nutné pfipravit je na problematiku stafi.
Z tohoto ddvodu byly uspoiddany pro zajemce dva vycviky dobrovolnikd, které se uskutecnily
v Domové diichodct v Chlumci a Domové ddchodct v Dobéticich. Dobrovolnici dostali
potfebné informace od lektord, kteff se seniory pracuji a védi, co préce s nimi a pro né
obnasi. Vycviky byly v tomto piipadé dulezité pro ujasnéni motivace: "Pro¢ chce tuto ¢innost
dobrovolnik vykondvat u senior(?". Néktefi méli obavy z toho, Ze nenaleznou téma
k povidani, jini napiiklad ze spoluprdce s personédlem v zafizeni. Situace, ze kterych méli
néktefi dobrovolnici obavy, si pfehrdli ve dvojicich a hned na misté museli hledat vhodna
feSeni za pomoci svych kolegt, lektorll a supervizora programu. V malych skupinach pak
pracovali s rliznymi tématy zaméfenymi pfimo na seniory. Specidlnich wycvik(l v programu
Pro seniory se Ucastnila i supervizorka programu - psycholozka. Provadéla s nimi
psychologické testy a vedla osobni pohovory. Tato ¢ast weviku se budoucim dobrovolnik&im
velmi libila, nebot méli moZnost dozvédét se o sobé néco nového.

Po absolvovani vycviku vétsina vyskolenych dobrovolnikll jesté premyslela o vybéru
zafizeni. Zdjem o dobrovolnickou ¢innost jsme podporovali i po absolvovéani vycviku na
superviznich schiizkach, kde ti, kteff pfisli, méli moZnost popovidat si a podélit se o své
zkusenosti.

SEZNAM ZARIZEN( ZAPOJENYCH DO PROGRAMU PRO SENIORY:

- Domov ddichodcti Bystiany

- Domov duichodcli Dobétice

- Domov diichodcti Chlumec

- Domov diichodcli a Domov penzion pro ddchodce Krdsné Biezno
- Domov diichodcll Severni terasa

- Domov penzion pro dtichodce Severni Terasa

- Domov penzion pro dtichodce Bukov

- Senior 0.s. - denni centrum pro seniory.

SHRNUTI ROKU 2001

- Probihal celoro¢ni kontakt s koordinatory jednotlivych zafizeni pro seniory,

- byly realizovény dva vycviky zaméfené na problematiku staff,

- se spolupracujicimi zafizenimi jsme navazali uzsi vztahy,

- béhem vycviku pro seniory bylo vyskoleno 25 dobrovolnikd,

- koncem roku jsme navézali prostfednictvim Hestia - Narodniho dobrovolnického centra
spolupréci s Penzijnim fondem Ceské pojistovny.

DekUJEME viem dobrovolnikiim za jejich krdsnou sluzbu pro seniory.



koordindtorka programu Bohdana Furmanovd

Program byl podpofen Méstem Usti nad Labem, Vyborem dobré vile - Nadace Olgy Havlove,
Hestia - Narodnim dobrovolnickym centrem, Praha.



PROGRAM.DOBROVOLNICI. V. NEMOCNICICH

Pfipravné kroky pro vstup dobrovolnik(i do Lééebny dlouhodob& nemocnych v Ryjicich,
které byly podniknuty v pfedeslém roce, velmi pomohly v realizaci programu v roce 2001.
Byla podepsdna rdmcovd dohoda o spolupraci Dobrovolnického centra a Lécebny
dlouhodobé nemocnych v Ryjicich.

V priibéhu prvni poloviny roku dochézela do zafizeni tii dévcata a pozdéji se k nim pfidala
dalsi divka. Koordindtorka Dobrovolnického centra spolupracovala s MUDr. Petrou
Pta¢nikovou v zafizeni na rozsifovani programu Dobrovolnici v nemocnicich. Spole¢né
s feditelem LDN primdfem MUDr. Jaroslavem Mullnerem a vrchni sestrou Jaroslavou
Kouskovou pomohli pfi prvnim vycviku dobrovolnik nejen technickym zabezpecenim, ale
i lektorskym zajisténim vycviku, ktery se konal pifmo v zafizeni |é¢ebny a jeho soucasti byla
i ndvstéva na pokojich u vybranych pacientt a celkové prohlidka zafizeni. Na lektorovani se
kromé zminénych pracovnikt Ié¢ebny podilel MUDr. Zdenék Kalvach s prednaskou z obori
gerontologie a geriatrie a Mgr. Katefina Jilkovd - supervizorka programu dohlizejici na
dobrovolniky po strdnce psychologické. Vycvik koordinovala Mgr. Dana Urbanové
z Dobrovolnického centra, kterd se mimo jiné postarala i o nébor zajemcl o vycvik.

Vyskoleno bylo celkem ¢trnact dobrovolnik, z nichz pét divek zacalo do zafizeni dochazet
hned po vycviku. Na sklonku roku 2001 dochézelo za pacienty celkem devét dobrovolnic.

Pacienti jsou, podle informaci MUDr. Pta¢nikové, spokojeni. Smysl programu - vyplnit volny
¢as nemocnym pffjemnou ndvstévou - se ukdazal jako uZite¢ny a opodstatnény.

SHRNUTI ROKU 2001

» Probihaly celoro¢ni kontakty s vedenim lé¢ebny a koordinétorkou na zafizent,

« uskutecnil se prvni specializovany vycvik pro nemocnice,

« bylo vyskoleno 14 dobrovolnik(,

« koncem roku jsme podnikli prvni kroky s nabidkou programu Dobrovolnici v nemocnicich
do Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem.

Bohdana Furmanové - koordindtorka programu

Program byl podpofen Nadaci Open Society Fund Praha a realizovan ve spolupraci s Hestia Narodnim
dobrovolnickym centrem, Praha.



Rozvo) OBCANSKYCH CTNOSTI )
- DOBROVOLNICTVI. A DARCOVSTVI. DET{. A. MLADEZE

Cilem pilotntho roku programu bylo zapojit mladé lidi - stfedoskoléky do dobrovolnickych
a darcovskych aktivit, bud pfimou dobrovolnou pomoci v néjaké neziskové organizaci nebo
vytvofenim vlastniho mini projektu. Vénovali jsme se praktickému ndcviku, vzdélavani
studentd a jejich pedagogti v psani projektd, organizovani aktivit a zprostfedkovali jsme jim
kontakt s rliznymi neziskovymi organizacemi v Usti nad Labem.

Pocatkem roku 2001 jsme zacali spolupracovat se Stfedni odbornou $kolou ve Staré ulici
a Gymndaziem v Jate¢ni ulici v Usti nad Labem. Program byl pfedstaven pedagogtim
a studentlm tfetich ro¢nikd. Vikendovy vycvik absolvovala skupina 22 student(, pozdéji se
k nédm piipojilo dal3ich pét.

TRIDENNI WCVIK V MAXOVE U SLoupu v CECHACH JSME ZAMERILI NA:
* Rozvijeni tymové spoluprace formou her,

* na motivaci, obavy a priority Ucastnikdl vycviku

- a jak napsat sv(ij mini projekt.

Déle jsme se setkdvali 1x v mésici na spole¢nych schlzkdch pod vedenim lektora
programu PaedDr. Vladimira Sika. Programem schiizek byla pfiprava a ¢teni mini projektd,
pfedndsky, hry, setkdni s novindfi a podobné. Navézali jsme Uzkou spolupréci
s budapestskou neziskovou organizaci D.LA. (Demokratikus Ifjisagért Alapitvany)
v Madarsku, kde nds na férech dobrovolnikt reprezentovali ¢tyfi z nasich aktivnich.

VYBRANE REALIZOVANE MINI PROJEKTY STUDENTU:

« Velikonoéni potédeni v Domové dlichodcl v Chlumdi,

- Literdrni a hudebni vecery v Domové dtichodctl v Krasném Biezné,

» ZOO Miskolc, Madarsko - tcast na desetidennim mezinarodnim workcampu,
« Den Bé&loruské kultury ve spolupraci s Poradnou pro integraci,

« Osudy - rozhovory s handicapovanymi lidmi, a dalsf.

Véfime, ze u mladych lidi mdZzeme timto vzbudit zdjem o filantropii a véci vefejné.
V programu Rozvoj obcanskych ctnosti jsme se snaZili jak studentdm tak pedagogiim
poskytnout potfebné informace a pomoc pii realizaci vlastnich nédpadd.

Spolecné schiizka v Dobrovolnickém centru Pii pripravé miniprojektu jsme
dali hlavy dohromady

,Program Rozvoj obcanskych ctnosti je realizovan v rdmci programu Gabriel za finanéni podpory
Nadace rozvoje obcanské spolecnosti a Open Society Fund Praha. Hlavnim fesitelem
a garantem projektu je HESTIA - Nérodni dobrovolnické centrum Praha. V Usti nad Labem
byl realizovan Dobrovolnickym centrem.”
e ——"——————



DOBROVOLNICKY PROGRAM.PRO.NEZAMESTNANE

V druhém roce tohoto programu jsme rozaifili nabidku i pro dalsi skupiny nezaméstnanych.
Na projektu jsme spolupracovali s Ufadem prace v Usti nad Labem, kde ndm bylo
umoznéno nezameéstnané oslovit. Program nabidl alternativu pro aktivni skupinu v té dobé
nezaméstnanych obyvatel. Jeho hlavnim cilem nebylo sehnat lidem zaméstnani, ale mélo
piedevsim funkci podplirou, motivaéni a zaméfoval se na rozvoj dovednosti a znalosti
prostfednictvim dobrovolnické cinnosti. Zapojeni Ucastnici dochdzeli do partnerskych
neziskovych organizaci. Pomahali s administrativou, nebo se drobnymi aktivitami vénovali
klienttim v socidlné zdravotnich zafizenich.

V roce 2001 jsme pracovali se skupinou, kterd byla slozena z absolventd, dlouhodobé
nezaméstnanych a 7en po matefské dovolené. Dllezité pro né bylo udrZet si nebo
prohloubit profesni dovednosti a znalosti a neztratit pracovni a socialni navyky.

FAKTA ROKU 2001

* Byla podepsédna Dohoda o spoluprdci na tomto projektu mezi Ufadem préce
a Dobrovolnickym centrem.

» V programu jsme pracovali s 16-ti ¢lennou skupinou nezaméstnanych.

* 7 nezaméstnanych ziskalo Osvédceni o Ucasti v programu pro dobrovolniky potvrzené
Dobrovolnickym centrem a Ufadem préce v Usti nad Labem.

* 8 x probéhl Absolventsky klub - spole¢nd setkévéani dobrovolnikd (supervize).

« 7 organizaci projevilo zdjem o dobrovolniky z fad nezaméstnanych.

Projekt Dobrovolnicky program pro nezaméstnané absolventy a dalsi ohrozené skupiny
nezaméstnanych byl realizovan v dal3ich Sesti méstech v Ceské republice (Kroméfiz, Opava,
Ostrava, Plzen, Liberec, Brno).

Koordindtorka programu Jana Beranové

Program byl financovan z prostfedkd Ministerstva prace a socidlnich véci CR za metodické podpory
Hestia Narodniho dobrovolnického centra, Praha a ve spolupraci s Ufadem préce v Usti nad Labem.



HosPODARENI DOBROVOLNICKEHO CENTRA ZA ROK 2001

Vynosy
Zdroje vynosti / cel Celkovd Castka | Castka v roce
projektu 2001
Hestia - NDC/Open Society Fund Praha (Program Pét P) 299.600,-
Hestia - NDC/Open Society Fund Praha (Rozvoj dobrovolnictvi) 2000-01 139.800,- 46.438,1
Hestia - NDC/Open Society Fund Praha (Dobrovolnici v nemocnicich) 2000-01 40.000,- 35.934-
Hestia - NDC/NROS projekt Gabriel (Rozvoj obéanskych ctnosti) 2000-01 154526, 148.450,71
Hestia - NDC/NROS projekt Gabriel (Rozvoj obéanskych ctnosti) 2001-02 158.475,- 1.767,2
Hestia - NDC/MPSV (Program pro nezaméstnané absolventy) 65.000,-
Hestia - NDC/CH. S. Mott Foundation Flint (Rozvoj dobrovolnictvi) 70.000,-
Nadace VIA (Mezindrodni rok dobrovolnikii 2001) 65.000,-
Vybor dobré viile - Nadace Olgy Havlové (Vycviky dobrovolnikii) 94215
Know How Fund - Britské velvyslanectvi (Spoluprédce) 2000-01 121.500- 111.526-
MPSV (Rozvoj dobrovolnictvi) 82.000,-
MPSV' (Rozvoj dobrovolnictvi v severoceském kraji) 255.000- 99.000-

Z toho: pro partnery v projektu (Rozvoj dobrovolnictvi v severoceském kraji)

Dobrovolnické centrum v Ceské Lipg, Sdruzeni "D" Liberec 156.000,-
Urad prace Usti n. L. (podpora mzdy) 64.800,-
Urad préace v Teplicich (podpora mzdy) 20.250,
MV CR, Méstska policie UL (Vikend v Programu Pét P) 14.800,-
Mésto Usti nad Labem (Program Pét P) 46.300,-
Mésto Usti nad Labem (Program Pro seniory) 20.000,-
Darci (Véclav Urban, Ing. Robert Pergl) 14.000,-
Dalsi individudIni darci 24.200,-
Ostatni piijmy (droky, kurzové zisky) 1.132,89
Vlastni pfijmy (lcastnické poplatky) 8.600,-
Clenské pfispévky 1.200-
celkem 1.405.420,39

Néklady
Polozka Céstka v K&
Materidlové naklady (spotiebni matendl, kanceldiské potreby, odbornd literatura,...) 51.597,5
DHM (2x PG, tiskdrna, telefon/fax) 84.882,1
Energie 18.982,42
Najemné 21.048,0
Ucetnictvi, ekonomické a dariové poradenstvi 50.536,6
Potraviny (spolecné akce déti, supervize,vycviky dobrovolnikd...) 13.319,9
Ostatni sluzby (ubytovdni a stravné vycvikd, audit fotopréce, tisk prop. mateniélt, oprava kopirky,...)|  102.977,1
Telefonni poplatky, postovné 48.053,2
Odborné sluzby 36.000,0
Cestovné 48.765,61
Naklady k projektu (Rozvoj dobrovolnictvi v severoceském kraji - Ceskd Lipa,Liberec) 156.000,0
Mzdové néklady 438.784,0
Socidlni a zdravotni pojisténi 151.426,0
Mzdové néklady - DPP (odbomé sluzby, externi pracovnici) 133.900,0
Dar - spole¢né akce v Pét P 1.500,0
Ostatni provozni néklady (pojisténi, ostatni dané a poplatky) 4.365,0
Ostatni finanéni naklady (bankovni poplatky, zaoktrouhleni) 3.529,83
Celkem 1.365.667,26
| Hospodaétsky vysledek 39.753,13




Dobrovolnické centrum, ob¢. sdruzeni AUDIT 2001

IL

Zprava auditora
(uréena Eleniim sdruZeni)

Provedli jsme audit pfiloZené ro¢ni Gcetni zavérky obcanského sdruZeni Dobrovolnické
centrum sestavené k 31.12.2001. Za sestaveni GCetni zavérky je odpovédny statutarni organ, tj.
Rada SdruZeni. Nasi ulohou je vydat na zakladé auditu vyrok k této Getni zavérce.

Audit jsme provedli vsouladu se zakonem ¢&.254/2000 Sb. o auditorech, a auditorskymi
smérnicemi Komory auditori Ceské republiky. Tyto sm&mnice poZaduji, aby byl audit
naplanovan a proveden tak, aby auditor ziskal pfiméfenou jistotu, Ze udetni zavérka neobsahuje
vyznamné nespravnosti. Audit zahrnuje vyb&rovym zpisobem provedené ovéfeni Gplnosti a
priikaznosti &astek a informaci uvedenych v uetni zavérce. Audit rovnéz zahrnuje posouzeni
spravnosti a vhodnosti pouzZitych wGdetnich postupli a vyznamnych odhadi uginénych
spolecnosti a zhodnoceni celkové prezentace acetni zavérky. Jsme piesvédCeni, Ze provedeny
audit poskytuje pfiméfeny podklad pro vydani vyroku.

Pii ovéfovani udetni zavérky jsme nezjistili Z4dné skutednosti, které by naznalovaly, Ze ucetni
zéznamy, na zakladg kterych byla G&etni zavérka sestavena, nebyly uplné, prikazné a spravné
ve viech vyznamnych souvislostech.

Podle naSeho nazoru Gletni zavérka zobrazuje vérné ve vSech vyznamnych ohledech
majetek, zdvazky a vlastni zdroje ob&anského sdruZeni Dobrovolnické centrum k 31.12.2001,
vysledek jeho hospodateni a finanéni situaci za rok 2001, v souladu se zédkonem o udetnictvi a
piislusnymi predpisy Ceské republiky platné pro neziskové organizace.

Ovefili jsme rovnéz soulad informaci uvedenych ve Zpravé o Cinnosti sdruzeni za rok 2001 s
auditovanou Ggetni zavérkou. Podle naseho nazoru jsou tyto informace ve viech vyznamnych
ohledech v souladu s touto ugetni zavérkou, z niz byly pievzaty.

V Usti nad Labem, 28. dubna 2002

BUSINESS VM SERVICE, s.r.0. Ing Vlasta Vagnerova
osvédCeni KACR ¢.277 osvédCeni KACR ¢€.1712
BUSINESS VM SERVICE, s.r.0. Tel./fax: 047/5603282
ICO 64052907 E-mail: bvmaudit@quick.cz
Osvédeeni KACR &. 277 OR: KS v UL, 0dd.C,v1.10016



koordindtorka programu Bohdana Furmanovd

Program byl podporen Méstem Usti nad Labem, Vyborem dobré viile - Nadace Olgy Havlové,
Hestia - Narodnim dobrovolnickym centrem, Praha.



PROGRAM.DOBROVOLNICI. V. NEMOCNICICH

Pfipravné kroky pro vstup dobrovolnik(i do Lééebny dlouhodobé& nemocnych v Ryjicich,
které byly podniknuty v pfedeslém roce, velmi pomohly v realizaci programu v roce 2001.
Byla podepsdna rdmcovd dohoda o spolupraci Dobrovolnického centra a Lécebny
dlouhodobé nemocnych v Ryjicich.

V priibéhu prvni poloviny roku dochézela do zafizeni tii dévcata a pozdéji se k nim pfidala
dalsi divka. Koordindtorka Dobrovolnického centra spolupracovala s MUDr. Petrou
Pta¢nikovou v zafizeni na rozsifovani programu Dobrovolnici v nemocnicich. Spole¢né
s feditelem LDN primafem MUDr. Jaroslavem Miullnerem a vrchni sestrou Jaroslavou
Kouskovou pomohli pfi prvnim vycviku dobrovolnik nejen technickym zabezpecenim, ale
i lektorskym zajisténim vycviku, ktery se konal pifmo v zafizeni |é¢ebny a jeho soucasti byla
i ndvstéva na pokojich u vybranych pacientt a celkové prohlidka zafizeni. Na lektorovani se
kromé zminénych pracovnikli Ié¢ebny podilel MUDr. Zdenék Kalvach s pfednéskou z obord
gerontologie a geriatrie a Mgr. Katefina Jilkovd - supervizorka programu dohliZejici na
dobrovolniky po strdnce psychologické. Vycvik koordinovala Mgr. Dana Urbanové
z Dobrovolnického centra, kterd se mimo jiné postarala i o ndbor zajemcl o vycvik.

Vyskoleno bylo celkem ¢trnact dobrovolnik, z nichz pét divek zacalo do zafizeni dochazet
hned po vycviku. Na sklonku roku 2001 dochézelo za pacienty celkem devét dobrovolnic.

Pacienti jsou, podle informaci MUDr. Pté¢nikové, spokojeni. Smys| programu - vyplnit volny
¢as nemocnym pifjemnou ndvstévou - se ukazal jako uZite¢ny a opodstatnény.

SHRNUTI ROKU 2001

» Probihaly celoro¢ni kontakty s vedenim lé¢ebny a koordinétorkou na zafizent,

« uskutecnil se prvni specializovany vycvik pro nemocnice,

« bylo vyskoleno 14 dobrovolnik(,

« koncem roku jsme podnikli prvni kroky s nabidkou programu Dobrovolnici v nemocnicich
do Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem.

Bohdana Furmanové - koordindtorka programu

Program byl podpofen Nadaci Open Society Fund Praha a realizovan ve spolupraci s Hestia Narodnim
dobrovolnickym centrem, Praha.



Rozvos OBEANSKYCH CTNOSTI
- DOBROVOLNICTVI A DARCOVSTVI DETI A MLADEZE

Cilem pilotntho roku programu bylo zapojit mladé lidi - stfedoskolaky do dobrovolnickych
a darcovskych aktivit, bud pfimou dobrovolnou pomoci v néjaké neziskové organizaci nebo
vytvofenim vlastniho mini projektu. Vénovali jsme se praktickému ndcviku, vzdélavani
studentd a jejich pedagogtl v psani projektd, organizovani aktivit a zprostfedkovali jsme jim
kontakt s rliznymi neziskovymi organizacemi v Usti nad Labem.

Pocatkem roku 2001 jsme zacali spolupracovat se Stfedni odbornou $kolou ve Staré ulici
a Gymndaziem v Jate¢ni ulici v Usti nad Labem. Program byl pfedstaven pedagogtim
a studentlim tfetich ro¢nikd. Vikendovy vycvik absolvovala skupina 22 student(, pozdéji se
k nédm piipojilo dal3ich pét.

TRIDENNI WCVIK V MAXOVE U SLoupu v CECHACH JSME ZAMERILI NA:
« Rozvijeni tymové spoluprace formou her,

* na motivaci, obavy a priority Ucastnikd vycviku

« a jak napsat sv(ij mini projekt.

Déle jsme se setkdvali 1x v mésici na spole¢nych schlzkdch pod vedenim lektora
programu PaedDr. Vladimira Sika. Programem schiizek byla pfiprava a ¢teni mini projektd,
pfednasky, hry, setkdni s novindfi a podobné. Navézali jsme uzkou spolupréci
s budapestskou neziskovou organizaci D.LA. (Demokratikus Ifjisagért Alapitvany)
v Madarsku, kde nds na férech dobrovolnikt reprezentovali ¢tyfi z nasich aktivnich.

VYBRANE REALIZOVANE MINI PROJEKTY STUDENTU:

« Velikonoéni potédeni v Domové dlichodcl v Chlumdi,

- Literdmni a hudebni velery v Domové dtichodctl v Krasném Biezné,

« ZOO Miskolc, Madarsko - tcast na desetidennim mezinarodnim workcampu,
« Den Bé&loruské kultury ve spolupraci s Poradnou pro integradi,

« Osudy - rozhovory s handicapovanymi lidmi, a dalsf.

Véfime, ze u mladych lidi mdZzeme timto vzbudit zéjem o filantropii a véci vefejné.
V programu Rozvoj obcanskych ctnosti jsme se snaZili jak studentdm tak pedagoglim
poskytnout potiebné informace a pomoc pii realizaci vlastnich napadu.

Spolecnd schiizka v Dobrovolnickém centru Pii pripravé miniprojektu jsme
dali hlavy dohromady

,Program Rozvoj obcanskych ctnosti je realizovén v rdmci programu Gabriel za finanéni podpory
Nadace rozvoje obcanské spolecnosti a Open Society Fund Praha. Hlavnim fesitelem
a garantem projektu je HESTIA - Nérodni dobrovolnické centrum Praha. V Usti nad Labem
byl realizovan Dobrovolnickym centrem.”
s ———————



DOBROVOLNICKY PROGRAM. PRO.NEZAMESTNANE

V druhém roce tohoto programu jsme rozsitili nabidku i pro dalsi skupiny nezaméstnanych.
Na projektu jsme spolupracovali s Ufadem prace v Usti nad Labem, kde ndm bylo
umoznéno nezameéstnané oslovit. Program nabidl alternativu pro aktivni skupinu v t¢ dobé
nezaméstnanych obyvatel. Jeho hlavnim cilem nebylo sehnat lidem zaméstnani, ale mélo
piedevsim funkci podplirnou, motivaéni a zaméfoval se na rozvoj dovednosti a znalosti
prostfednictvim dobrovolnické cinnosti. Zapojeni Ucastnici dochdzeli do partnerskych
neziskovych organizaci. Pomahali s administrativou, nebo se drobnymi aktivitami vénovali
klienttim v socidlné zdravotnich zafizenich.

V roce 2001 jsme pracovali se skupinou, kterd byla slozena z absolventd, dlouhodobé
nezaméstnanych a Zen po matefské dovolené. Dllezité pro né bylo udrZet si nebo
prohloubit profesni dovednosti a znalosti a neztratit pracovni a socidlni navyky.

FAKTA ROKU 2001

* Byla podepséna Dohoda o spoluprdci na tomto projektu mezi Ufadem préce
a Dobrovolnickym centrem.

» V programu jsme pracovali s 16-ti ¢lennou skupinou nezaméstnanych.

* 7 nezaméstnanych ziskalo Osvédceni o Ucasti v programu pro dobrovolniky potvrzené
Dobrovolnickym centrem a Ufadem préce v Usti nad Labem.

* 8 x probéhl Absolventsky klub - spole¢nd setkavéani dobrovolnikd (supervize).

« 7 organizaci projevilo zdjem o dobrovolniky z fad nezaméstnanych.

Projekt Dobrovolnicky program pro nezaméstnané absolventy a dalsi ohrozené skupiny
nezaméstnanych byl realizovan v dal3ich Sesti méstech v Ceské republice (Kroméfiz, Opava,
Ostrava, Plzen, Liberec, Brno).

Koordindtorka programu Jana Beranové

Program byl financovan z prostfedkd Ministerstva prace a socidlnich véci CR za metodické podpory
Hestia Narodniho dobrovolnického centra, Praha a ve spolupraci s Ufadem préce v Usti nad Labem.



HosPODARENI. DOBROVOLNICKEHO. CENTRA.ZA ROK. 2001

Vynosy
Zdroje vynosti / cel Celkovd Castka | Castka v roce
projektu 2001
Hestia - NDC/Open Society Fund Praha (Program Pét P) 299.600,-
Hestia - NDC/Open Society Fund Praha (Rozvoj dobrovolnictvi) 2000-01 139.800,- 46.438,1
Hestia - NDC/Open Society Fund Praha (Dobrovolnici v nemocnicich) 2000-01 40.000,- 35.934-
Hestia - NDC/NROS projekt Gabriel (Rozvoj obéanskych ctnosti) 2000-01 154526, 148.450,71
Hestia - NDC/NROS projekt Gabriel (Rozvoj obéanskych ctnosti) 2001-02 158.475,- 1.767,2
Hestia - NDC/MPSV (Program pro nezaméstnané absolventy) 65.000,-
Hestia - NDC/CH. S. Mott Foundation Flint (Rozvoj dobrovolnictvi) 70.000,-
Nadace VIA (Mezindrodni rok dobrovolnikii 2001) 65.000,-
Viybor dobré viile - Nadace Olgy Havlové (Vycviky dobrovolniki) 94215
Know How Fund - Britské velvyslanectvi (Spoluprédce) 2000-01 121.500- 111.526-
MPSV (Rozvoj dobrovolnictvi) 82.000,-
MPSV (Rozvoj dobrovolnictvi v severoceském kraji) 255.000- 99.000-

Z toho: pro partnery v projektu (Rozvoj dobrovolnictvi v severoceském kraji)

Dobrovolnické centrum v Ceské Lipg, Sdruzeni "D" Liberec 156.000,-
Urad prace Usti n. L. (podpora mzdy) 64.800,-
Urad préace v Teplicich (podpora mzdy) 20.250,
MV CR, Méstska policie UL (Vikend v Programu Pét P) 14.800,-
Mésto Usti nad Labem (Program Pét P) 46.300,-
Mésto Usti nad Labem (Program Pro seniory) 20.000,-
Darci (Véclav Urban, Ing. Robert Pergl) 14.000,-
Dalsi individudIni darci 24.200,-
Ostatni piijmy (droky, kurzové zisky) 1.132,89
Vlastni pfijmy (Ucastnické poplatky) 8.600,-
Clenské pfispévky 1.200-
celkem 1.405.420,39

Néklady
Polozka Céstka v K&
Materidlové naklady (spotiebni matendl, kanceldrské potreby, odbornd literatura,...) 51.597,5
DHM (2x PG, tiskdrna, telefon/fax) 84.882,1
Energie 18.982,42
Najemné 21.048,0
Ucetnictvi, ekonomické a dariové poradenstvi 50.536,6
Potraviny (spolecné akce déti, supervize,vycviky dobrovolnikd...) 13.319,9
Ostatni sluzby (ubytovdni a stravné vycvikd, audit fotopréce, tisk prop. mateniélt, oprava kopirky,...)|  102.977,1
Telefonni poplatky, postovné 48.053,2
Odborné sluzby 36.000,0
Cestovné 48.765,61
Naklady k projektu (Rozvoj dobrovolnictvi v severoceském kraji - Ceskd Lipa,Liberec) 156.000,0
Mzdové néklady 438.784,0
Socidlni a zdravotni pojisténi 151.426,0
Mzdové néklady - DPP (odbomé sluzby, externi pracovnici) 133.900,0
Dar - spole¢né akce v Pét P 1.500,0
Ostatni provozni néklady (pojisténi, ostatni dané a poplatky) 4.365,0
Ostatni finanéni naklady (bankovni poplatky, zaoktrouhleni) 3.529,83
Celkem 1.365.667,26
| Hospodaétsky vysledek 39.753,13




Dobrovelnické centrum, ob&. sdruZeni AUDIT 2001

Zpriva auditora
(uriena Elentim sdruzeni)

Provedli jsme audit pfiloZené ro&ni letni zavérky obanského sdruZeni Dobrovolnické
centrum sestavené k 31.12.2001. Za sestaveni ugetni zavérky je odpov&dny statutarni organ, tj.
Rada SdruZeni. Nasi nlohou je vydat na zikladé auditu vyrok k této uCetni zavérce.

Audit jsme provedli vsouladu se zdkonem &254/2000 Sb. o auditorech, a auditorskymi
smérnicemi Komory auditord Ceské republiky. Tyto smémice poZaduji, aby byl audit
naplanovan a proveden tak, aby auditor ziskal pfiméfenou jistotu, Ze U€etni zavérka neobsahuje
vyznamné nespravnosti. Audit zahrnuje vyb&rovym zpisobem provedené ovéfeni aplnosti a
prikaznosti &astek a informaci uvedenych v udetni zdvérce. Audit rovnéz zahrmije posouzeni
spraviiosti a vhodnosti pouZitych udetnich postupl a vyznamnych cdhadd udinénych
spolednosti a zhodnoceni celkové prezentace Ucetni zavérky. Jsme pesvédéen, ze provedeny
audit poskytuje pfiméteny podklad pro vydani vyroku.

Pii ovéfovani udetni zavérky jsme nezjistili Zadné skuteCnosti, které by naznaCovaly, Ze udetni
zaznamy, na zakladg kterych byla Uetni zaverka sestavena, nebyly dplné, prokazné a spravné
ve viech vyznamnych souvislostech.

Podle naseho nazoru Ofetni zavérka zobrazuje vérné ve viech vyznamnych ohledech
majetek, zavazky a vlastni zdroje ob¢anského sdruzeni Dobrovolnické centrum k 31.12.2001,
vysledek jeho hospodafeni a finanéni situaci za rok 2001, v souladu se zikonem o Gletnictvi a
prislunymi predpisy Ceské republiky platné pro neziskové organizace.

Oveiili jsme rovnéZ soulad informaci uvedenych ve Zpravé o &innosti sdruZeni za rok 2001 s
auditovanou Ogetni zavérkou. Podle naseho nazoru jsou tyto informace ve vech vyznamnych
ohledech v souladu s touto ucetni zavérkou, z niz byly prevzaty.

V Usti nad Labem, 28. dubna 2002

BUSINESS VM SERVICE, s.r.o. Ing. Vlasta Vagnerova

osvédgeni KACR &.277 osviddeni KACR £.1712
BUSINESS VM SERVICE, s.r.o. Tel.Max: 047/5603282
IC0 64052907 E-mail: bvmaudit@iquick.cz
Osvitdieni KACR & 277 OR: KS v UL, 0dd.C,v1.10016



PODEKOVANI

Dékujeme véem dobrovolnfkiim ze jejich obétavou a nezistnou ¢innost z dobré vile.

Dékujeme Hestia - Narodnimu dobrovolnickému centru ze metodickou,
finan¢ni a lidskou pomoc v nasi préci.

L NARODNI
(=4 DOBROVOLNICKE
CENTRUM

HESTIA

Dékujeme viem dondtordm a darclim za finan¢ni a materialni
podporu nasich program( a projektd.

Dékujeme véem partnerm a spolupracujicim organizacim za vstiicny,
tvr¢i a obétavy piistup.

Dekujeme praktikantim a dobrovolnikiim za 1004 hodin pomoci v administrativé
a zazemi Dobrovolnického centra.

/ \\\
A
W\
Y|P
2001

International Year
of Volunteers

Rok 2001 patiil dobrovolntkm na celém svété.



Nézev: Dobrovolnické centrum

Subjekt: obcanské sdruzeni

Registrace: Ministerstvo vnitra Ceské republiky
¢. VS/1-1/41 751/99/R

Vznik: 1999

Pdsobnost: mésto a okres Usti nad Labem

Sidlo a adresa: Prokopa Divise 1605/5, 400 01 Usti nad Labem

Telefon/Fax: 047/521 66 84

E-mail: dcul@seznam.cz

http//: dcul.hyperlink.cz

ICO: 70225842

Bankovni spojent: CSOB a.s., poboc¢ka Usti nad Labem

¢islo uctu: 161336496/0300

@rovolnické
entrum

CLENOVE SDRUZENT:

Mgr. Lenka Cernd, piedsedkyné Rady Sdruzeni
Jana Beranovd, mistopredsedkyné Rady Sdruzeni
Mgr. Dana Urbanova, ¢lenka revizni komise
Kamila Starikovd, ¢lenka Rady SdruZeni

Mgr. Jana Vondrovd, ¢lenka revizni komise

Bc. Jan Odvérka, pfedseda revizni komise

Petra Wanischkova, ¢lenka Sdruzeni

Bohdana Furmanovad, ¢lenka Sdruzeni

PERSONALNI SLOZENI SDRUZENI:

Mgr. Lenka Cernd - feditelka, koordinatorka programd
Jana Beranové - koordinétorka programd

Mgr. Dana Urbanova - koordinatorka programu
Bohdana Furmanové - koordinatorka programu

EXTERNISTE:

¢ Program Rozvoj dobrovolnictvi
Petra Wanischkové
Preventivni volno¢asovy program Pét P
Mgr. lvana VI¢kovd, Kamila Starikovd, PhDr. Blanka Némeckové,
PhDr. Jaroslav Holek, Mgr. Milan Cerny
*  Pro seniory
Mgr. Jaroslava Muzikovd, MUDr. Zdenék Kalvach, Bc. Dagmar Niklova
«  Dobrovolnici v nemocnicich
Mgr. Katefina Jilkovd, MUDr. Zdenék Kalvach
»  Dobrovolnicky program pro nezaméstnané
Kamila Starikovd, PhDr. Blanka Némeckova
*  Rozvoj obcanskych ctnostf
PaedDr. Vladimir Sik, Mgr. lvana Vickova
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International Association
for Volunteer Effort

@rovol nické
entrum

Vyrocni zprava 2001
Text: koordinétofi DC
grafickd Uprava, tisk: Jan Wurzrel
pocet wytiskl: 325

Dobrovolnické centrum o. s.
Prokopa Divise 1605/5, 400 01 Usti nad Labem
e-mail: deul@seznam.cz, http//:dcul.hyperlink.cz
tel.: 047/521 66 84



