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Vítám Vás na stránkách Výroční zprávy za rok 
2025. Náš tým pro vás připravil přehled projektů, 
programů, služeb a aktivit, do kterých jsme vložili 
to nejlepší, co jsme dokázali. My jsme zázemí 
a naši dobrovolníci a dobrovolnice jsou pestrá, 
široká a různorodá skupina aktivních lidí, kteří 
dělají něco navíc, než se musí. Když vidíme, co 
dokážou, jaký je na ně spoleh, máme motivaci 
pokračovat do příštího, 28. roku našeho působení 
v Ústeckém kraji.

Už 5 let provozujeme Regionální dobrovolnické 
centrum pro Ústecký kraj a postupně do jeho 
obsahu prorůstáme. Usilujeme o rozšíření dobro-
volnictví po všech okresech kraje a chystáme 
besedy, semináře a další akce mimo velká města 
tak, abychom oslovili další skupiny obyvatel 
a informovali je o dobrovolnictví nebo je dokonce 
získali ke konkrétní spolupráci.

Nesmírně cenná jsou naše partnerství s neziskovými 
organizacemi, institucemi, firmami, školami, 
nemocnicemi a dalšími aktéry veřejného života, 
jejich přehled najdete na konci této výroční zprávy. 
Jde o síť s aktivními lidmi v čele a v týmech, kteří 
se obracejí na nás a my je zapojujeme do aktivit, 
jako jsou například Dny dobrovolnictví pravi-
delně v dubnu kalendářního roku. V řadě z nich 
pak působí po jeden celý rok mladí němečtí 
dobrovolníci a stávají se součástí týmů, kde 
přinášejí nové perspektivy, ve školách žákům 
umožňují konverzace v rodném jazyce nebo 
pomáhají lidem s postižením. 

Událostí roku 2025 pak bylo prestižní evropského 
ocenění za vzdělávání dospělých EITA v rámci série 
evropských projektů zaměřených na aktivní 
zapojení lidí s postižením do dobrovolnictví. Byl 
to pro nás signál, že svou práci děláme dobře 
a motivace dál se učit, zkoumat oblasti rozvoje 
dobrovolnictví, učit se v rámci evropské, národní 
i regionální spolupráce navzájem.

Za tým Dobrovolnického centra,
Mgr. Lenka Vonka Černá, výkonná ředitelka

získání 
prestižního 
evropského 

ocenění



OCENĚNÍ KŘESADLO 2025

Jména oceněných:

● Gabriela Solovov z Litoměřic
dobrovolnice, která působí společně se svou fenkou 
Amálkou v Hospici sv. Štěpána v Litoměřicích.

● Jana a Libor Vernerovi z Chabařovic 
jejich dobrovolnická činnost je spojena 
s dobrovolnými hasiči, vedením malých hasičů, 
hasiček a dalšími dobrými skutky.

● Lenka Baltová z Mošnova u Teplic
probudila komunitní život v Mošnově i okolí. 5 let 
zde aktivně organizuje Levandulové slavnosti, díky 
kterým vznikla např. i kapela.

● Žaneta Strohová z Ústí nad Labem 
aktivní žena, která působí jako dobrovolnice 
v knihovně, kde vede dětský čtenářský kroužek, 
je dobrovolnicí v programu Pět P, který pomáhá 
dětem a inspirativní je i v rámci místní ústecké 
komunity.

● Josef Suchý z Mostu
dobrovolnickou činností pana Josefa je čtení dětem 
v dětském domově, ve školce, s dětmi si také hraje 
a bere je takové, jaké jsou.

● Václav Švancar ze Štětí 
dle lidí, kteří ho znají je to člověk s krásnou energií, 
který jako dobrovolník inspiruje kolegy i přátele.
Dokáže proměnit nápady ve skutečnost.

Dne 9. 4. 2026 se konal již 24. ročník akce 
KŘESADLO, kde každoročně oceňujeme šest 
dobrovolníků a dobrovolnic z Ústeckého kraje, 
kteří věnují svůj volný čas dobrovolnickým 
činnostem.

Slavnostní předávání křesadel proběhlo v nově 
zrekonstruovaných prostorách Divadelního sálu 
Kulturního domu v Ústí nad Labem. Večerem již 
tradičně provázel moderátor Ondra Vodný, který 
tuto krásnou akci moderuje od prvního ročníku.

Záštitu nad akcí převzalo Informační centrum 
OSN v Praze, v čele s panem Michalem Brožou.

Generálním partnerem byla opět společnost 
KNAUF INSULATION, spol. s r. o., která dlouho-
době podporuje občanský sektor na Ústecku 
a Teplicku.

O kulturní program se postarala Monika Bublíková 
s kapelou – bicí Tomáš Port, basa Marek Mrvík 
a kytara Jiří Straněk. Zpěvačka Monika zpívala 
autorské písně.

Smyslem Křesadla je nejen ocenit vybrané 
dobrovolníky, ale také poděkovat všem, kteří se 
zapojují do jakékoliv dobrovolnické činnosti, 
a ukázat bohatou občanskou angažovanost 
i s příklady dobré praxe. 

V předchozích 23 ročnících bylo předáno již 141 
křesadel, symbolů vykřesané jiskry lidství.
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Autorka textu: Bc. Jiřina Gasserová
koordinátorka Křesadla 2025

„Cena pro obyčejné lidi, 
kteří dělají neobyčejné věci.“
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KURZY SILNÍ RODIČE – SILNÉ DĚTI®

Autorka textu: Mgr. Michaela Svojanovská
koordinátorka SRSD

Vzdělávací a zážitkový kurz pro rodiče, prarodiče 
a pěstouny, kteří vychovávají děti. Kurz je zaměřen 
na posilování rodičovských kompetencí, podporu 
respektující a nenásilné výchovy a zlepšení ko-
munikace v rodině. Probíhá interaktivní formou 
v uzavřené skupině a vytváří bezpečný prostor pro 
sdílení zkušeností a hledání řešení každodenních 
výchovných situací.

Dobrovolnické centrum, z. s., je držitelem licence 
kurzu SRSD v České republice, kterou získalo 
ve spolupráci s německým Svazem na ochranu 
dětí (Deutscher Kinderschutzbund – DKSB), 
a současně působí jako metodické centrum – 
zajišťuje kvalitu realizace, podporu a metodické 
vedení lektorů.

Další aktivity:

● Do dubna byly aktivity programu podpořeny 
z prostředků Česko-německého fondu 
budoucnosti.

● Uskutečnilo se pracovní setkání se zástupci 
DKSB v Drážďanech.

●  Byla dokončena česká verze metodiky a její 
adaptace na české prostředí.

● Došlo k prodloužení licence pro realizaci 
programu v ČR.

●  Od října jsou kurzy SRSD v Ústí nad Labem 
realizovány v rámci projektu „Klíč k lepší 
budoucnosti – posilování vzdělávacích šancí 
pro děti a rodiče, reg.č. CZ.03.02.01/00/24_
067/0005936.“ (OPZ+).

SRSD v číslech:

●  Byly realizovány 4 kurzy: v Ústí nad Labem, 
Kadani (2×) a Děčíně.

●  Celkem kurz úspěšně absolvovalo 
35 účastníků.

● Proběhlo 1 metodické setkání lektorů 
SRSD v Ústí nad Labem a 2 navazující 
online setkání s českými lektory 
a zástupkyní DKSB Sachsen.

Více info 
najdete na
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Autor textu: Jiří Horáček
koordinátor projektu

Cílem projektu je podpora osob v bytové nouzi 
a nejistém nebo nevyhovujícím bydlení, následná 
pomoc při přechodu do nového bydlení a dlouho-
dobém udržení bydlení, při zapojení do běžného 
plnohodnotného života. Účastníky našeho projektu 
jsou zejména ukrajinští občané, kteří byli nuceni 
z důvodu válečného konfliktu opustit své domovy.

Díky programu Vzdělání pro všechny podpořenému 
Ústeckou komunitní nadací z prostředků fondu 
ARMEX ENERGY a prostředků věnovaných 
společností OZ LenDo jsme napomohli optimál-
nímu všestrannému osobnímu rozvoji a vzdělání 
pěti studentů z Ukrajiny. Nadační příspěvek byl 
využit na pořízení IT vybavení, školních materiálů 
a dalších potřeb souvisejících se vzděláváním.

Projekt v číslech a faktech:

● Tým přímé podpory v tomto období 
spolupracoval s klienty při hledání nového 
bydlení a jeho následném vybavení, hledání 
zaměstnání, doprovodech a konzultacích při 
komunikaci s úřady, bankami, zaměstnavateli 
a lékaři, dále při zajištění výuky českého 
jazyka a volnočasových aktivit.

● Celkem bylo v období zmapováno 55 rodin 
a následně zabydleno 21 rodin, tj. 53 osob.

● Kontaktní místo pro bydlení zajišťovalo 
poradenství především v bytové, 
zaměstnanecké a vízové oblasti, dále 
překlady, tlumočení a doprovody na státní 
úřady, do zdravotnických zařízení, škol apod. 
Celkem se na nás obrátilo 57 osob, kterým 
bylo poskytnuto 799 hodin podpory.

● V rámci síťování proběhlo 86 schůzek na 
mezinárodní, regionální a místní úrovni.

Projekt Bydlím v Ústí nad Labem byl realizován v rámci programu OPZ+ r. č. CZ.03.02.01/00/22_
101/0002564.
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Autorka textu: Mgr. Michaela Svojanovská
pracovník ekologické výchovy

Projekt je zaměřen na zvyšování povědomí 
o klimatické změně a podporu konkrétních 
dovedností vedoucích k udržitelnému chování 
u různých cílových skupin. Klíčovým příno-
sem projektu je propojení environmentálního 
vzdělávání s dobrovolnictvím a komunitními 
aktivitami v regionu.

V roce 2025 jsme realizovali vzdělávací a osvětové 
aktivity pro různé cílové skupiny, posílili kapacity 
týmu a navázali nová partnerství v regionu. 
Oslovili jsme širokou veřejnost, včetně ohro-
žených skupin a podpořili jejich aktivní zapojení 
do tématu udržitelnosti a ochrany životního 
prostředí.

Projekt přispěl ke zvýšení informovanosti 
o klimatických změnách a k rozvoji praktických 
dovedností účastníků, které mohou uplatnit ve 
svém každodenním životě i komunitách.

Výstupy projektu v loňském roce:

● 133 účastníků vzdělávacích 
a osvětových aktivit

● 7 realizovaných akcí (workshopy, semináře, 
komunitní aktivity)

● 3 vytvořené vzdělávací výstupy
(2 letáky, 1 interaktivní kvíz)

● více než 13 800 osob oslovených nepřímo 
prostřednictvím propagace

● 14 příspěvků na sociálních sítích 
a další online výstupy

CZ.10.02.01/00/24_063/0000664 Projekt dále pokračuje v roce 2026, kdy jsou realizovány další zajímavé aktivity a akce v terénu.

Info o celodenním školení 
zaměstnanců DC

Informace o projektu 
na webu RDC
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KULTURNÍ KLUB

Autorka textu: Eliška Kristková 
koordinátorka Kulturního klubu

Místo, které slouží jako otevřený a bezpečný prostor 
pro setkávání cizinců v Ústí nad Labem, zejména 
držitelů dočasné ochrany z Ukrajiny. Podpo-
ruje integraci lidí, kteří se potýkají s jazykovou 
bariérou, izolací a náročnou životní situací 
spojenou s odchodem ze své země. Od roku 2023 
funguje jako komunitní a integrační centrum, 
které prostřednictvím pravidelných aktivit pomáhá 
rozvíjet jazykové, sociální a adaptační dovednosti 
a posiluje pocit sounáležitosti v novém prostředí.

Program je určen dětem, mládeži, dospělým 
cizincům, seniorům i členům majoritní spole-
čnosti. Nabízí kurzy českého a anglického jazyka, 
volnočasové a komunitní aktivity, sportovní 
programy i hudební setkání. Důležitou součástí 
jsou také poznávací výlety, tematické besedy, 
workshopy a společné akce, které podporují 
mezigenerační setkávání.

V průběhu roku se podařilo udržet stabilní 
komunitu pravidelných návštěvníků a zároveň 
zapojit nové účastníky. Kulturní klub tak i nadále 
plní roli důležitého prostoru, kde se lidé mohou 
setkávat, sdílet zkušenosti a postupně se začle-
ňovat do života ve městě.

DOBROVOLNÍCI POMÁHAJÍDOBROVOLNICKÉ CENTRUM ÚSTÍ NAD LABEM
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Vybrané číselné údaje za rok 2025:
● 771 realizovaných aktivit 
● 5 364 účastí na aktivitách 
● 255 unikátních účastníků

Realizační tým projektu:
koordinátorka projektu, tým lektorů 
a dobrovolníků

Aktuální dění z Kulturního 
klubu je možné sledovat 

na Instagramu

Činnost a rozvoj Kulturního klubu financovalo Ministerstvo vnitra ČR a UNHCR prostřednictvím projektu „Podpora integrace držitelů dočasné ochrany na 
území Statutárního města Ústí nad Labem“.



DOBROVOLNICKÁ SLUŽBA V KULTUŘE

Autorka textu: Eliška Kristková 
koordinátorka Dobrovolnické služby v kultuře

Tento program dlouhodobě podporuje činnost 
kulturních institucí v Ústí nad Labem prostřed-
nictvím zapojení dobrovolníků. Je akreditován 
u Ministerstva vnitra ČR a byl realizován také 
díky podpoře Statutárního města Ústí nad Labem 
v rámci projektu Kulturní dobrovlna 2025. 
Partnerskými organizacemi jsou Knihovna 
Ústeckého kraje, příspěvková organizace, 
Oblastní muzeum v Ústí nad Labem, pří-
spěvková organizace a Veřejný sál Hraničář, 
spolek.

Dobrovolníci různých generací se během roku 
zapojovali především do přípravy a realizace 
kulturních, vzdělávacích a volnočasových akcí. 
Poskytovali organizační a návštěvnickou podporu 
a pomáhali s provozními činnostmi.

Uplynulé období bylo významným milníkem – 
program oslavil 15 let realizace dobrovolnické 
služby v kultuře v Ústí nad Labem.

V závěru roku se u příležitosti Mezinárodního dne 
dobrovolníků uskutečnilo děkovné setkání pro 
dobrovolníky.

Dobrovolnická služba v kultuře potvrzuje, že je 
důležitým nástrojem podpory kulturních institucí 
a zároveň přispívá k rozvoji kulturního života ve 
městě.

Základní údaje o programu:

● 41 zapojených dobrovolníků
a dobrovolnic (z toho 30 dlouhodobě 
a opakovaně)

● 1 372 dobrovolnických hodin

● 3 zapojené kulturní instituce

DOBROVOLNÍCI POMÁHAJÍDOBROVOLNICKÉ CENTRUM ÚSTÍ NAD LABEM
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Akreditace u Ministerstva vnitra ČR podle § 6 odst. 2 zákona č. 198/2002 Sb., o dobrovolnické službě 
a o změně některých zákonů, č. j. MV-108612-4/OPK-2021.
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MANAŽERSKÁ AKREDITACE DOBROVOLNICKÉ 
SLUŽBY VII. / DÁLE MADS VII. /

Autorka textu: Bc. Jiřina Gasserová 
koordinátorka MADS VII.

Partnerské organizace:
Domov pro seniory Dobětice, příspěvková 
organizace – Domov pro osoby se zdravotním 
postižením, příspěvková organizace. – Charita 
Ústí nad Labem – Fokus Labe, z.ú. – Rodinné 
centrum Slunečník, z.s. – Dětský domov a 
Školní jídelna Střekov, příspěvková organizace –
Domov Velké Březno, příspěvková organizace – 
Domov pro seniory Krásné Březno, příspěvková 
organizace – Domov pro seniory Severní Terasa, 
příspěvková organizace (včetně prostor v 
Orlické ul.) – Diakonie Českobratrské církve 
evangelické – Centrum sociálních služeb Děčín, 
příspěvková organizace – Charita Česká 
Kamenice - Agentura Pondělí, z.s. – Dětský 
domov a Školní jídelna Tuchlov, příspěvková 
organizace – Centrum sociální pomoci 
Litoměřice, p. o. – Domov Na Svobodě 
Čížkovice, Tyfloservis, o.p.s. – Poradna pro 
občanství/Občanská a lidská práva – Domov pro 
seniory Bukov, příspěvková organizace – 
NADĚJE – Sociální a zdravotní služby Teplice, 
z.s. – Vážka na niti, z.s. – Dětský domov a školní 
jídelna Tisá 280, příspěvková organizace – 
Dětský domov a školní jídelna, příspěvková 
organizace – HZ Pohoda, s.r.o. (Senior centrum 
Pohoda Dubí) – Do konce doma, z.s.

Dobrovolnický program, který v Ústeckém kraji 
funguje kontinuálně již 17 let. Podstatou je 
spolupráce našeho centra a partnerských orga-
nizací, kam dobrovolníci dochází.

Rok 2025 přinesl také magické číslo v podobě 
25 partnerských příspěvkových, neziskových či 
charitních organizací. Dobrovolníci a dobrovol-
nice se zapojili u seniorů, dětí, lidí s hendikepem 
a jejich dobrovolnická činnost byla zaměřena 
především na trávení volného času s těmito lidmi. 
Seniory doprovázeli na procházku, povídali si nebo 
jen naslouchali. Lidem se zrakovým postižením 
pomáhali v běžných činnostech, jako je např. 
nakupování potravin nebo oblečení, doprovody 
do knihovny a výběr audioknih, což byla pro 
nevidomé velká pomoc a o mnoho méně stresu. 
Pro některé seniory nebo děti byli dobrovolníci 
parťáky při hraní stolních her.

MADS VII. v číslech:

● 105 dobrovolníků stojí za 3453 
dobrovolnickými hodinami

● proběhlo 32 školení pro nové dobrovolníky

● koordinátoři dobrovolníků 
v partnerských organizacích absolvovali
2 supervizní / intervizní setkání

Dobrovolnická služba s názvem MADS VII. je akreditována u MV ČR pod č.j. MV-137353-8/OPK-2023
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REGIONÁLNÍ DOBROVOLNICKÉ CENTRUM 
PRO ÚSTECKÝ KRAJ PROVOZOVANÉ 
DOBROVOLNICKÝM CENTREM, Z. S.

Regionální dobrovolnické centrum pro Ústecký 
kraj (RDC ÚK) působí již pět let jako krajská 
platforma pro podporu, rozvoj a koordinaci 
dobrovolnictví. Svou činnost realizuje na 
území celého Ústeckého kraje a systematicky 
spolupracuje se všemi 7 okresy kraje.

Autorka textu: Bc. Jiřina Gasserová
Vedoucí Regionálního dobrovolnického centra pro Ústecký kraj

Informační a propagační činnost:
– vytvoření a dlouhodobé udržování webu 

www.dobrovolnictvi-usteckykraj.cz,
– první krajský web v ČR zaměřený výhradně 

na dobrovolnictví,
– pravidelné zveřejňování aktualit, informací 

a příkladů dobré praxe.

Podpora a oceňování dobrovolníků:
– propagace dobrovolnictví a jeho společenského 

významu,
– prezentace příběhů dobrovolníků,
– podpora a medializace oceněných dobro-

volníků a dobrovolnic v rámci ocenění 
Křesadlo.

V roce 2025 vzniklo k příležitosti 5 let fungování 
logo RDC ÚK.

Připojení se k národní 
iniciativě Dny dobrovolnictví 
2025

Lokální dobrovolnická centra a další 
organizace / závody spolupracující 
s dobrovolníky:

– Slunečnice, z.s., Děčín

– Diakonie ČCE  Středisko sociální pomoci, 
Most

– RADKA, z. s., Kadaň

– ADRA, o. p. s., Chomutov

– Dobro-volně, z. s., Štětí

– Sociální agentura, o.p.s., Ústí nad Labem

– Hospic sv. Štěpána, Litoměřice

– Dobrovolnická služba Levandule Žatec  
Žatecká regionální nemocnice, a. s.

– Odštěpné závody Krajské zdravotní, a. s. 
(Děčín, Ústí nad Labem, Teplice, Most, 
Chomutov)

– Salesiánské středisko volného času Teplice

– Swap Teplice, z. s.

příprava a organizace Národní konference 
DOBROVOLNÍCI DĚTEM, která proběhla 15. dubna 
2025 v Ústí nad Labem, v prostorách Univerzity 
J. E. Purkyně
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DOBROVOLNÍCI PŘI MIMOŘÁDNÝCH 
UDÁLOSTECH

Autorka textu: Iveta Strnádková
koordinátorka programu

Projekt je realizován v rámci programu Krajské koordinační centrum dobrovolnické pomoci Ústeckého kraje, který je akreditován u Ministerstva vnitra ČR 
pod č. j. MV-102758-5/OPK-2025.

Program připravuje dobrovolníky na pomoc při 
krizových situacích, jako jsou povodně, výpadky 
energií, pandemie nebo jiné mimořádné události. 
Dobrovolnické centrum koordinuje dobrovolníky, 
rozvíjí jejich připravenost a propojuje organizace, 
které mohou v případě krize společně pomáhat 
lidem v regionu.

Důležitou součástí programu je spolupráce v rámci 
Panelu humanitárních organizací Ústeckého 
kraje (PANEL HO ÚK), který propojuje huma-
nitární organizace, instituce krizového řízení 
a složky integrovaného záchranného systému. 
V roce 2025 proběhla společná setkání zaměřená 
na sdílení informací a posilování spolupráce při 
mimořádných událostech.

Materiální připravenost programu byla posí-
lena pořízením elektrocentrály za podpory 
Statutárního města Ústí nad Labem. Ta může 
sloužit jako technické zázemí pro dobrovolníky 
a pomoc obyvatelům, například při dlouhodobém 
výpadku elektřiny.

Součástí aktivit bylo také vzdělávání týmu. 18 
pracovníků a spolupracovníků absolvovalo 
praktický workshop zaměřený na zvládání 
krizových situací ve městě, zejména připravenost 
na blackout, základní soběstačnost a bezpečnost 
v terénu. Kurz posílil jejich schopnost koordinovat 
dobrovolníky při mimořádných událostech. 

Další zkušenosti přinesla odborná mobilita 
v Rakousku realizovaná v rámci programu 
Erasmus+, které se zúčastnily 3 zástupkyně
organizací zapojených do PANELU HO ÚK. Ve 
Vídni a Salzburku se seznámily se systémem 
krizového řízení Rakouského červeného kříže 
a organizací pomoci při katastrofách. 

Video z workshopu
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SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ SLUŽBY 
PRO RODINY S DĚTMI (SAS)

Autorka textu: Bc. Bára Prokopová
sociální pracovnice SAS pro rodiny s dětmi

Naším posláním je podporovat rodiny z Ústí nad 
Labem a okolí do 30 km, které se ocitly v náročné 
životní situaci. Pomáháme rodičům překonávat 
překážky, které by mohly ohrozit stabilitu zázemí 
nebo bezpečí dětí. Letos jsme se ještě více zaměřili 
na dlouhodobou udržitelnost – neučíme rodiny 
jen „přijít si pro pomoc“, ale předáváme jim 
dovednosti, díky nimž dokážou náročné situace 
zvládat samostatně.

Společně s klienty nejčastěji řešíme:
– stabilizace rodinného rozpočtu, řešení dluhů 

a udržení důstojného domova
–  podporu dětí v přípravě do školy
–  pomoc rodinám s uplatněním na trhu práce
–  podpora při jednání se školami, úřady, OSPOD 

a lékaři

Díky podpoře Nadace ČEZ v rámci grantu 
Neziskovky jsme realizovali projekt Nový směr 
SAS pro rodiny s dětmi – Společně k lepší 
budoucnosti, který modernizoval naše postupy 
a posílil kvalitu poskytované služby.

SAS pro rodiny s dětmi v číslech:

● pracovali jsme s 19 rodinami,

● 10 rodinám jsme asistovali při udržení 
stávajícího bydlení nebo při hledání 
a zařizování nového,

● 2 rodiny jsme provázeli při nastavování 
komunikace se školou, což vedlo ke snížení 
absence,

● 2 rodinám v akutní finanční tísni jsme 
zajistili podporu prostřednictvím nadací,

● 6 dětí se podařilo zapojit do mentoringového 
programu KOMPAS®,

● 1 rodině jsme pomohli nastavit podmínky 
pro návrat 4 dětí z ústavní výchovy zpět do 
rodiny.

DOBROVOLNÍCI DĚTI A MLÁDEŽDOBROVOLNICKÉ CENTRUM ÚSTÍ NAD LABEM
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ELEKTROMOBILY PRO SOCIÁLNĚ AKTIVIZAČNÍ SLUŽBY V ÚSTÍ NAD LABEM CZ.06.6.127/0.0/0.0/21_124/0017218 
Cílem projektu bylo pořízení dvou vozidel pro sociální služby, což umožní zvýšit kvalitu jejich poskytování a zároveň přispívá 
k ochraně životního prostředí.

SAS pro rodiny 
s dětmi DCUL
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PROGRAM PĚT P

Autorka textu: Mgr. Barbora Rösslerová
koordinátorka programu Pět P

Mentoringový program Pět P spojuje děti ve věku 
7 až 16 let s dobrovolnicemi a dobrovolníky, 
kteří je podporují v objevování nových možností 
osobního rozvoje i smysluplného trávení volného 
času. Společná setkání otevírají dětem prostor 
k poznávání světa, získávání nových zkušeností 
a rozvoji sociálních dovedností. Schůzky probíhají 
pravidelně jednou týdně a jejich podoba se vždy 
přizpůsobuje individuálním potřebám dítěte. 
Tento jedinečný vztah přináší dětem povzbuzení 
a inspiraci a dobrovolníkům zároveň cennou 
zkušenost i radost z pomoci. Program Pět P tak 
vytváří příležitosti ke vzniku přátelství, která 
obohacují životy obou stran.

V tomto roce

● bylo zapojeno 37 dvojic, které společně 
objevovaly Ústí nad Labem a jeho okolí, hrály 
společenské hry, navštěvovaly kulturní akce 
nebo si jen tak povídaly a trávily čas podle 
svých zájmů. Některé dvojice se zaměřily také 
na školní přípravu, a to hravou formou, která 
podporovala pozitivní vztah k učení,

● dobrovolníci a dobrovolnice věnovali dětem 
1 106,5 dobrovolnických hodin,

● podpořili jsme je 4 supervizními setkáními, 
proběhly 4 výcviky dobrovolníků a připravili 
jsme 4 společné akce.

Program Pět P je akreditován u MV ČR č. j.: MV-140667-5/OPK-2020 dle zákona č. 198/2002 Sb., o dobrovolnické službě.

PŘÁTELSTVÍ PODPORA PREVENCE PÉČE POMOC

Více o Pět P

aneb začátky koordinátorky 
v programu Pět P

aneb tipy na výlety a aktivity 
v Ústí i jeho okolí

aneb krok po kroku 
k úspěchu

aneb když se z obav 
rodí přátelství

Články ze série Srdcem v Pět P 
– příběhy, které spojují:



DOBROVOLNÍCI DĚTI A MLÁDEŽDOBROVOLNICKÉ CENTRUM ÚSTÍ NAD LABEM

32 33

PROGRAM KOMPAS®
Autorka textu: Petra Prachařová 
koordinátorka Programu KOMPAS®

● Věnovali jsme se v rámci 3 skupin 27 
dětem, 8 dobrovolníkům 
a dobrovolnicím.

● V tomto roce jsme uspořádali 3 společné 
akce: Víkendovka, Otevírání klubovny, 
Vánoční besídka.

● Proběhly 2 výcviky a dobrovolníky jsme 
podpořili 3 supervizními setkáními.

Program KOMPAS® je akreditován u MV ČR č. j.: MV-149865-6/OPK-2021 dle zákona č. 198/2002 Sb., 
o dobrovolnické službě.

Program je založen na skupinovém setkávání 2 
dobrovolníků a 6 dětí pravidelně 1x týdně na 2-3 
hodiny po dobu 5 měsíců.

Dobrovolníci děti přirozeně směřují a vzájemně 
rozvíjí své schopnosti. Děti zažívají úspěchy, 
přijetí, sbírají zážitky a vnímají pozitivní dospělé 
vzory. Poznávají město Ústí nad Labem i jeho 
okolí, vzájemně se od sebe učí i motivují.

Program KOMPAS® je duševním vlastnictvím 
Dobrovolnického centra, z. s. a udává ten správný 
směr.

KOMUNIKACE
PARTNERSTVÍ
SPOLUPRÁCE
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PROJEKT ALL INCLUSIVE: PODCAST PROSTĚ MIX

Autorka textu: Mgr. Lenka Vonka Černá
koordinátorka projektu

V roce 2025 vyvrcholily aktivity mezinárodního 
projektu All Inclusive (Erasmus+), jehož vlajkovou 
lodí se stal bezbariérový podcast „Prostě Mix“. 
Tento projekt zásadně mění způsob, jakým
 o inkluzi nejen mluvíme, ale jak ji v praxi žijeme.

Smysl aktivního zapojení lidí s postižením:
Klíčovým přínosem podcastu není jen šíření osvěty, 
ale především aktivní role lidí se zdravotním 
postižením v mediálním prostoru. Namísto toho, 
aby byli pouze pasivními subjekty diskuse, se naši 
dobrovolníci stali jejími tvůrci. Sami navrhují 
témata, moderují rozhovory a zajišťují technickou 
produkci.

Toto zapojení má trojí dopad:
Posílení kompetencí:
Dobrovolníci získávají cenné zkušenosti v oblasti 
digitálních technologií, komunikace a projekto-
vého řízení.

Autenticita obsahu: 
Rozhovory o tématech jako „Denní režim“ či 
„Duševní zdraví“ přinášejí díky osobní zkuše-
nosti tvůrců unikátní hloubku, která rezonuje 
u odborné veřejnosti (učitelé, sociální pracovníci) 
i u širokého publika.

Boření bariér: 
Přítomnost lidí s postižením v roli profesionálních 
tvůrců přirozeně odstraňuje předsudky a ukazuje 
veřejnosti jejich skutečný potenciál a schopnosti.

Klíčové úspěchy roku 2025: 

● Vydání série úspěšných epizod (např. 
nejpopulárnější díl o duševním zdraví či 
aktuální díl o důležitosti denního režimu). 

● Navázání spolupráce s informačními centry, 
školami a sociálními službami v regionu 
i v zahraničí (Itálie, Německo). 

● Vytvoření referenčního modelu pro 
mezinárodní týmy, jak efektivně 
komunikovat inkluzi srozumitelnou 
a moderní formou. 

● Podcast Prostě Mix tak v roce 2025 potvrdil, 
že nejúčinnější cestou k inkluzivní 
společnosti je dát lidem s postižením prostor, 
aby sami vyprávěli svůj příběh a aktivně se 
podíleli na tvorbě veřejného prostoru.

“All Inclusive” je evropský projekt realizovaný organizacemi: Gemeinsam Leben und Lernen in Europa – Německo, Dobrovolnické Centrum, z.s., Ústí nad 
Labem – Česká Republika (lídr projektu), UNIAMOCI APS, Palermo, Itálie. Číslo projektu: 2024-1-CZ01-KA220-ADU-000246131

podcast 
„Prostě Mix“
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(S)ROSTEME V EVROPĚ: 
KDYŽ HRANICE OTEVÍRAJÍ OBZOR

Autorka textu: Anežka Čáslavská
koordinátorka aktivit v projektu

Projekt (S)rosteme v Evropě není jen o pobytu 
v sousední zemi, je to binacionální dobrovolná 
služba, která propojuje mladé lidi a organizace 
napříč Českem a Saskem. Je to investice do odvahy 
překročit vlastní stín i státní hranici. V uplynulém 
roce jsme dokázali, že naše společné pohraničí 
je prostorem obrovských příležitostí, kde se 
vzdělávání potkává s tou nejčistší praxí.

Akademie multiplikátorů: Šíříme myšlenku dál
Dobrovolnictví přes hranice má svá specifika, 
a proto jsme se rozhodli naše know-how předávat 
dál. V rámci nově vznikající Akademie multi-
plikátorů tvoříme 6 modulů, které poslouží jako 
inspirace pro každého, kdo chce pomáhat šířit 
myšlenku binacionální spolupráce ve svém okolí 
nebo organizaci.

Projekt v číslech a faktech:

● 30 dobrovolníků aktivně působilo 
v různých organizacích napříč Čechami 
a Saskem. Němečtí dobrovolníci působili 
převážně na středních školách, kde se stali 
parťáky, kteří do hodin přinesli komunikaci 
s rodilým mluvčím z Německa a novou 
perspektivu. Díky nim přestává být němčina 
pro studenty strašákem a stává se klíčem 
k sousedům.

● 1 výjimečné prodloužení. Sílu projektu 
ilustruje také naše česká dobrovolnice v saské 
škole s internátem pro děti se speciálními 
potřebami. Práce v tomto náročném prostředí 
ji natolik naplnila, že se rozhodla svou roční 
službu prodloužit o dalších 6 měsíců.

● 3 české organizace, které získaly akreditaci 
v roce 2025

○ Gymnázium Roudnice nad Labem
○ ICUK – Inovační centrum Ústeckého kraje
○  Seniorcentrum Pohoda v Dubí

Období realizace: 11. 1. 2024–31. 8. 2027 Číslo projektu: 100716826

Více o projektu 
najdete zde
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EVROPSKÝ SBOR SOLIDARITY – VYSÍLÁNÍ 
A HOSTOVÁNÍ DOBROVOLNÍKŮ V EVROPĚ

Dobrovolnické centrum je držitelem prestižní 
mezinárodní akreditace Quality Label programu 
Evropského sboru solidarity, který nám umožňuje 
realizovat dobrovolnické aktivity jak na národní, 
tak na mezinárodní úrovni.

V České republice u nás působili tři mezinárodní 
dobrovolníci – z Francie, Španělska a Itálie. Tito 
dobrovolníci se aktivně zapojili především do 
spolupráce se školami, kde podporovali výuku 
cizích jazyků a asistovali při výuce. Zároveň vedli 
vlastní lekce svých rodných jazyků, které se setkaly 
s velmi pozitivním ohlasem a staly se oblíbenou 
součástí aktivit v Ústí nad Labem.

Kromě mezinárodních dobrovolníků jsme také 
spolupracovali se třemi národními dobrovolníky. 
Součástí projektu byl rovněž jeden dobrovolník 
zapojený v rámci podpory osob zasažených 
konfliktem na Ukrajině. Národní dobrovolníci se 
podíleli na chodu Dobrovolnického centra, kde 
pomáhali s přípravou a realizací různých akcí, 
administrativní agendou, aktivitami v Kulturním 
klubu a správou sociálních sítí. Jejich přínos byl 
klíčový pro rozvoj a podporu místní komunity. 

Projekt tak významně přispěl k mezinárodní 
spolupráci, jazykovému vzdělávání i komunitní 
soudržnosti.

Autorka textu: Šárka Almeida de Souza
koordinátorka mezinárodních projektů

Volunteering Action

Číslo projektu: 2024-1-CZ01-ESC51-VTJ-000227407
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Nábor a naloďování dobrovolníka v organizaci 
jsou kritické momenty. Buď zažehnou nadšení, 
nebo ho v záplavě papírování a čekání na školení 
udusí. Projekt ProVol Learn vznikl proto, abychom 
tento proces přenesli do 21. století. Společně 
s partnery z Rakouska (BildungsLAB) a Německa 
(Gemeinsam leben & lernen in Europa e.V.) 
tvoříme most mezi nadšením pomáhat a profe-
sionálním zázemím.

Výhled do dalších let:
Naším cílem není jen vytvořit software. Chceme 
změnit kulturu přijímání dobrovolníků. Výstupy 
projektu poslouží jako praktický manuál pro
další organizace, které chtějí růst, digitalizovat 
a profesionalizovat svou práci s lidmi.

PROVOL LEARN – MASTERING VOLUNTEER 
RECRUITING AND ONBOARDING THROUGH 
ETRAINING 

DIGITÁLNÍ CESTA K SRDCI DOBROVOLNICTVÍ

Autorka textu: Anežka Čáslavská
trenér a technický pracovník

Projekt v číslech a faktech:

● 3 země, 1 digitální řešení: 
Spojili jsme české, rakouské a německé 
know-how, abychom vytvořili systém, který 
funguje bez ohledu na hranice. Digitalizace 
náboru není jen trend, je to nutnost pro 
přežití neziskového sektoru.

● 1 interaktivní platforma (LMS):
Vyvíjíme on-line vzdělávací prostředí, které 
dobrovolníkům umožní projít si úvodním 
zaškolením (onboardingem) vlastním 
tempem a odkudkoliv. Už žádné čekání na 
vypsaný termín schůzky – dobrovolník se 
může začít vzdělávat v momentě, kdy se 
rozhodne pomoci.

Období realizace: 1. 9. 2025–31. 10. 2026 Číslo projektu: 2025-1-CZ01-KA210-ADU-000349772
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CALL FOR GRANT APPLICATION – BASIC NEEDS, 
HEALTH, MHPSS, SHELTER

Autorka textu: Anna Jursa Jelačičová
koordinátorka projektu

Klíčová data projektu:

● 100 příjemců potravinové pomoci,

● 46 klientům byl poskytnut balíček 
hygienických potřeb,

● 21 osobám byla poskytnuta bytová pomoc,

● 18 domácností obdrželo materiální pomoc 
v podobě elektrospotřebičů,

● 18 účastníků prošlo preventivními 
semináři na téma pracovní vykořisťování.

Číslo projektu: DP.5635

V závěru roku jsme díky podpoře IOM Czechia 
realizovali projekt zaměřený na adresnou po-
moc držitelů dočasné ochrany, zejména matkám 
samoživitelkám, seniorům a mladým dospělým. 
Podpora zahrnovala především distribuci potravin 
a hygienických potřeb, pomoc při stabilizaci 
bydlení i zajištění základních elektrospotřebičů 
potřebným domácnostem. Součástí projektu 
byla také prevence pracovního vykořisťování 
prostřednictvím odborných seminářů pořá-
daných ve spolupráci s organizací La Strada Česká 
republika v Ústí nad Labem a Teplicích.
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Naděje 

Nadace ČEZ 

Nadace Open Society Fund Praha 

Národní asociace dobrovolnictví, z. s. 

Národní síť Zdravých měst ČR 

Obchodní akademie a jazyková škola s právem SJZ – Ústí n. L 

Občanské sdružení Lunaria 

Oblastní muzeum v Ústí nad Labem, příspěvková organizace 

Paritätische Freiwilligendienste Sachsen gGmbH 

Patron dětí, z. ú. 

Platforma pro sociální bydlení

Policie ČR 

Poradna pro integraci, z. ú. 

Potravinová banka v Ústeckém kraji z. s. 

PROTEBE live, z. s. 

RADKA, z. s., Kadaň 

Severočeská střední škola s. r. o. 

Sinch, s. r. o. 

Slunečnice z.s. 

Spiralis, z. s. 

Spolek nad Ploučnicí 

Správa národního parku České Švýcarsko 

Statutární město Ústí nad Labem 

Státní fond životního prostředí České republiky 

Střední škola obchodu, řemesel, služeb a Základní škola, Ústí nad 

Labem 

Střední školy v Ústeckém kraji 

The Convent Centre of Language and Art APS 

The International Organization for Migration 

UNIAMOCI APS 

Univerzita Jana Evangelisty Purkyně v Ústí nad Labem 

Úřad práce ČR 

Ústecká komunitní nadace 

Ústecký kraj 

Veřejný sál Hraničář, spolek 

YMCA v Ústí nad Labem 

Základní škola Dubí 1 

Základní škola a Mateřská škola Ústí nad Labem, SNP 2304/6, 

příspěvková organizace 

Základní škola Ústí nad Labem, Anežky České 702/17, 

příspěvková organizace 

Základní škola Ústí nad Labem, Hluboká 150, příspěvková 

organizace 

Základní škola Ústí nad Labem, Neštěmická 787/38, příspěvková 

organizace 

Základní škola Ústí nad Labem, Palachova 400/37, příspěvková 

organizace 

22HLAV s. r. o.

SPONZOŘI, PARTNEŘI A PODPOROVATELÉ 
v roce 2025 

DĚKUJEME ZA POMOC, PODPORU A ZÁJEM, 
KTERÉHO SE NÁM OD VÁS DOSTALO

ADRA Liberec

AFS Latvija Inercultural programmas

Asociace poskytovatelů sociálních služeb ČR, z. s.

BildungsLAB Hands & Minds learning Center

Campus centrum s. r. o.

CeHuPo – Centrum humanitární pomoci, z. s.

Centrum pro regionální rozvoj České republiky

Církevní mateřská škola Klíček Rumburk

CPI Byty, a. s.

Česko-německý fond budoucnosti

Český rozhlas

Člověk v tísni, o. p. s.

DC YORK, s. r. o.

Der Kinderschutzbund Landesverband Sachsen e. V.

Dětské domovy v Ústeckém kraji

Diakonie ČCE – SKP v Litoměřicích

Dobrovolníci a dobrovolnice

Domov pro seniory Dobětice, p. o.

Domov pro seniory Orlická a Azylový dům pro matky s dětmi, p. o.

Domov Velké Březno, p. o.

Domov pro seniory Krásné Březno, p. o.

Domov pro osoby se zdravotním postižením Ústí nad Labem

Dům dětí a mládeže Ústí nad Labem, p. o.

Dům zahraniční spolupráce

Emline – marketing online

ERASMUS+

EVROPSKÁ UNIE

Evropská obchodní akademie, Děčín, příspěvková organizace

Evropské sbory solidarity

Fokus Labe, z. ú.

Gemeinsam leben und lernen in Europa e. V.

Gymnázium Futurum Praha

Gymnázium Josefa Jungmanna Litoměřice

Gymnázium a Střední odborná škola Dr. Václava Šmejkala Ústí 

nad Labem

Gymnázium Teplice 

Gymnázium, Ústí nad Labem, Jateční 22, příspěvková organizace

Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje

HESTIA – Centrum pro dobrovolnictví, z. ú. 

HŠ, OA a SPŠ Teplice

Charita Ústí nad Labem a Charita Litoměřice 

Individuální dárci 

Informační centrum OSN, Praha 

Inovační centrum Ústeckého kraje, z. s. 

IOM

KNAUF INSULATION, s. r. o. 

Knihovna Ústeckého kraje, p. o. 

Krajská zdravotní, a. s. 

Losan s. r. o. 

Město Česká Kamenice 

Městské služby Ústí nad Labem, p. o. 

Městské obvody Ústí nad Labem 

Ministerstvo vnitra ČR 

Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR 

Ministerstvo pro místní rozvoj ČR 

Ministerstvo životního prostředí ČR 
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VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ 2025 – NÁKLADY

VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ 2025 – VÝNOSY

Materiál 
5%

Služby 
18%

Ostatní náklady 
13%

Odpisy
3%

Osobní náklady
61%

Státní správa
19%

Samospráva
11%

Prostředky EU 
63%

Nadační fondy
4%

Soukromé 
zdroje

1 %

Vlastní zdroje

18 429 966,45 Kč

18 293 552,51 Kč

2 %
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VÝSLEDEK HOSPODAŘENÍ 2025 - ROZVAHA

Aktiva 2024 2025 
Samostatné movité věci 3 045 671,81 4 069 153,84
Pozemky 5 800 000,00 5 800 000,00
Oprávky k sam. mov. věcem -1 345 806,00 -1 910 997,00
Pokladna 25 744,67 27 112,13
Bankovní účty 7 320 510,39 10 079 241,01
Poskytnuté provozní zálohy 308 905,00 297 450,00
Náklady příštích období 31 890,50 17 205,00
Příjmy příštích období 1 296 274,25 818 088,76
CELKEM 16 483 190,62 19 197 253,74

Pasiva   
Nerozdělený zisk 11 249,06 161 777,12
Výsledek hospodaření (+ zisk, - ztráta) 150 528,06 136 413,94
Fondy 2 339,20 597 507,56
Vlastní jmění 3 979 151,00 842 220,00
Ostatní dlouhodobé závazky 1 496 047,00 1 336 853,29
Dodavatelé 19 128,00 8 830,00
Ostatní závazky 16 485,53 12 471,00
Zaměstnanci 453 576,00 687 024,00
Zúčtování s institucemi soc. a zdra. zabezpečení 250 548,00 344 649,00
Ostatní přímé daně 37 345,00 72 765,00
Jiné závazky 0,00 1 700,00
Výnosy příštích období 8 745 810,15 14 693 488,10
Výdaje příštích období 0,00 1 104,73
Dohadné účty pasivní 317 030,65 300 450,00
Ostatní krátkodobé finanční výpomoci 1 003 953,00 0,00
CELKEM 16 483 190,65 19 197 253,74

IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE 
DOBROVOLNICKÉHO CENTRA, z. s. 
VALNÁ HROMADA DOBROVOLNICKÉHO CENTRA z. s.:
Mgr. Lenka Vonka Černá, Mgr. Kamila Staňková, Mgr. Lukáš Vavřina, Ing. Pavel Švihlík, Ing. Jan Rýznar, 
Iveta Strnádková, Bc. Gabriela Betková, Mgr. Lucie Hudská, MBA, Mgr. Jan Pácha, Bc. Jiřina Gasserová, 
Hana Houšková

SLOŽENÍ RADY SPOLKU:
Mgr. Lenka Vonka Černá – předsedkyně, 
Mgr. Kamila Staňková – místopředsedkyně,
Mgr. Lukáš Vavřina – člen.

SLOŽENÍ REVIZNÍ KOMISE:
Ing. Pavel Švihlík – člen a předseda, 
Bc. Gabriela Betková – členka, 
Ing. Jan Rýznar – člen.

PERSONÁLNÍ SLOŽENÍ V ROCE 2025
Mgr. Lenka Vonka Černá, Bc. Jiřina Gasserová, Iveta Strnádková, Petra Prachařová, Bc. Lucie Palaščaková, 
Eliška Kristková, Mgr. Barbora Rösslerová, Bc. Bára Prokopová, Mgr. Marie Burkhardtová, Jiří Horáček,
Karyna Hnatusha, Nadiia Mantulenko, Oksana Yermakova, Petra Zavadilová, Anna Jursa Jelačičová, 
Anežka Čáslavská, Šárka Almeida de Souza, Tetiana Nedobitkina, Mgr. Michaela Svojanovská, Roman Varhol, 
PaedDr. Vladimír Šik, Ph.D. 

AUDITOR: SPOLEČNOST 22HLAV, s. r. o.
ÚČETNÍ SLUŽBY: DC YORK, s. r. o.
KOUČINK SUPERVIZE: Dita Nováková, Mgr. Stanislav Karas, Mgr. Adéla Valjentová, Mgr. Ivana Vlčková, 
 PaedDr. Vladimír Šik, Ph.D.
GRAFICKÉ SLUŽBY: PROTEBE live, z. s.




